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Diakonie CCE — stfedisko ve Dvore Kralové n. L. Vyro¢ni zprava 2025

Poslani

Poslanim Diakonie CCE - stfediska ve Dvofe Kralové nad Labem je pomahat seniordm a lidem se
zdravotnim postizenim naplfiovat jejich zakladni potfeby a podporovat je v aktivnim zplsobu
zivota. Tato sluzba vychazi z kfestanskych hodnot a je praktickym vyjadienim viry, nadéje a lasky.

Cil
Cilem Diakonie CCE — stfediska ve Dvore Kralové nad Labem je poskytovat senior(im a lidem se
zdravotnim znevyhodnénim takovou formu podpory, ktera vede ke zlepSeni jejich nepfiznivé

socialni situace. Tento cil naplfiujeme prostfednictvim nabidky socialnich, zdravotnich a obecné
prospésnych doplfikovych sluzeb.

Vedeni a sprava strediska
Spravni rada stfediska

Spravni rada stfediska je kolektivnim statutarnim organem. V roce 2025 byli statutarnimi zastupci
stfediska: Mgr. Zdenék Hojny - pfedseda spravni rady a feditel stfediska, Mgr. Lenka Trochimovi¢
a Miroslava OndruSova - ¢lenky spravni rady stfediska. Mgr. Lenka Trochimovi¢ byla po cely rok
v souladu se statutem stfediska statutarni naméstkyni reditele stfediska, kterého plné zastupuje

v pfipadé jeho nepfitomnosti. Spravni rada stfediska se sesla ke svym jednanim celkem 6x.

Dozorc¢i rada stfediska

Dozoréi rada dba na budovani kiestanského charakteru stfediska, rozviji aktivni spolupraci mezi
stfediskem a partnerskym sborem a peéuje o zapojeni &lenti CCE do sluzby stfediska. Dozorgi
rada stfediska samostatné dohlizi na vykon plsobnosti spravni rady stfediska. V roce 2025
dozoréi rada stfediska pracovala ve sloZeni: JUDr. Josef Pojezdny, Stanislav St&paf, Mgr. Daniela
Brodska, Eva Vavrova; za odbornou vefejnost vedouci odboru Skolstvi, kultury a socialnich véci
meéstského Ufadu Mgr. Katefina PiStorova a Andrea Odvarkova; zaméstnance v dozorci radé
zastupuje ¢lenka Vladimira Derdova. Dozordi rada stfediska jednala v pribéhu roku tfikrat.
Projednavala konkrétné vyroéni zprav za rok 2024, byla informovana o chodu a hospodareni
stfediska v pribéhu roku 2025. V listopadu 2025 projednala plan €innosti a rozpocet na rok 2026.

Pracovnici strediska

Na zajisténi provozu stfediska se podilelo v pribéhu celého roku 51 zaméstnancl a 15 brigadnika,
ktefi pomahali zajistit provoz stfediska v dobé, kdy bylo tfeba zastoupit kmenoveé pracovniky
stfediska v dobé jejich pracovni nepfitomnosti. Pfepocteny pocet pracovnikl stfediska dosahl

v roce 2025 hodnoty 47,53 pracovnich Uvazkl. Pracovnikl v pfimé péci bylo 74,8% z celkového
poctu. Ostatni pracovnici zajiStovali nezbytné provozni €innosti, kterymi jsou pfiprava stravy, uklid,
prani pradla, udrzba a administrativa.

Spoluprace s partnerskym sborem

Kralovédvorsky farni sbor CCE je spolupracujicim sborem stfediska ve Dvore Kralové nad Labem
podle Radu diakonické prace a uzaviené smlouvy o spolupraci. Clenové sboru se podili na praci
dozor¢i rady stfediska, podporuji stfedisko formou dobrovolnické Cinnosti, financnimi a
materialnimi dary. Partnersky sbor je pravidelné& informovan o déni ve stfedisku. V roce 2025 se

v prostorach stfediska konaly biblické hodiny a bohosluzby. V prostorach sboru se konaly
vzdélavaci akce pro pracovniky stfediska. Farni sbor zve klienty a pracovniky stfediska na setkani,
ktera organizuje. Také stfedisko zve Cleny sboru na akce, které probihaji ve stfedisku.
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V prubéhu roku 2025 jsme poskytovali:
Seniorim

e pecovatelskou sluzbu ve Dvore Kralové n. L. a v dalSich 14 obcich,

e sluzbu denni stacionar ve Dvore Kralové n. L.,

e pobytové sluzby (33 ltzek, z toho 15 mist na oddéleni pro lidi s onemocnénim demence),
e zakladni poradenstvi v otazkach zajisténi podpory a pece,

o zakladni vySetfeni paméti (projekt Dny paméti).

Lidem se zdravotnim postizenim

e pecovatelskou sluzbu,
e dietni stravovani.

Rodinam a lidem zajiSt'ujicim péci

e zdakladni poradenstvi v otazkach zajisténi podpory a péce,

e kompenzacni pomucky k zapujcent,

e osobni a telefonické konzultace (kontaktni misto Ceské alzheimerovské spoleénosti),
e organizovali jsme svépomocnou skupinu pecujicich o ¢lovéka s demenci.

Studentim a pracovnikim partnerskych organizaci

o staze a praxe ve stfedisku (spolupracujicimi organizacemi jsou napf. VOS Jabok Praha, SS
a VOS zdravotnicka Trutnov, SS a VOS zdravotnicka Hradec Kralové, SS profesni pripravy
Hradec Kralové, SS a gymnazium Hostinné a dalsi).

e studenti vySe uvedenych Skol nam také pomahali formou brigadnické vypomoci v dobé
Cerpani dovolenych

Samospravam tj. Kralovéhradeckému kraji, Méstu Dvir Kralové n. L. a dalSim obcim a
méstim

e socialni sluzby a pomoc pro jejich ob&any, ktefi potfebovali pro svij zivot riznou miru
podpory.
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Ohlédnuti za rokem 2025

Dostavate do rukou vyroéni zpravu, ktera podava informaci o vyvoji naseho stfediska a jeho
Cinnosti, o finanéni situaci a vysledcich hospodareni za uplynuly kalendaini rok.

Poslanim Diakonie zfizované Ceskobratrskou cirkvi evangelickou je tvofit spoledenstvi, které
v milosrdenstvi a s nadéji fortelné pomaha potfebnym. Diakonicka prace i v naSem stifedisku
spocCiva v poskytovani pomoci a podpory lidem, aby mohli zit distojnym a kvalitnim Zivotem
navzdory nepfizni nemoci, postizeni, socialni situaci anebo dal§im okolnostem.

Stredisko ve Dvore Kralové n. L. se zaméfuje zejména na sluzbu seniorm, ktefi potrebu;ji
pomoc druhych, a tuto pomoc nabizime a zajiStujeme prostfednictvim socialnich, a také
zdravotnich a dalSich souvisejicich sluzeb.

Rok 2025 byl dalsim rokem fungovani stfediska, které se prostfednictvim svych pracovniki
setkava s lidmi v obtiznych situacich. PFi zpétném pohledu, z odstupu nékolika mésict, bych
poskytované stfediskem, prostfednictvim nasich pracovnikl, byl zajem a obraceli se na nas
novi zadatelé o sluzby. A bylo jich vice nez sto. Za timto konstatovanim stoji usili o to, abychom
nezklamali ziskanou davéru a pomohli v feSeni situace, ve které se na nas lidé obraceji. Na tom
se podili kazdy zaméstnanec nasi organizace, na kterékoliv pracovni pozici. | proto mam
radost, ze se nam v roce 2025 dafilo ziskat 5 novych pracovniki a zapojit je Uspésné do
naseho tymu. Sou€asné pozorujeme, zZe se vice promériuje struktura klientu sluzeb. A to jak

v peCovatelské sluzbé&, dennim stacionafi, tak i v naSich pobytovych sluzbach. Pfibyvaiji lidé

s demenci. PéCi ve vSech sluzbach zajistujeme také lidem s vysokou potfebou pomoci, ktera je
zainteresovanymi osobami a institucemi. Podékovani tedy patfi vSem kolegynim a
spolupracovnikiim stfediska.

Dobfe také vime, Ze bychom nasi praci nebyli schopni konat bez finan¢ni podpory, které se nam
dostava dlouhodobé od samospravnych organt v ¢ele s Kralovéhradeckym krajem, ale také i od
vice nez stovky jednotlivych darcu, ktefi podporuji nasi ¢innost svymi dary nebo dobrovolnickou
Cinnosti ve prospéch strediska.

Pfrehled nasi €innosti za rok 2025 v Cislech a datech naleznete na nasledujicich stranach této
vyro¢ni zpravy.

Zdenék Hojny
feditel stfediska
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Socialni sluzby

Pecovatelska sluzba

Terénni peCovatelskou sluzbu jsme poskytli v pribéhu roku 2025 195 klientim, prevazné
seniorum, ale i lidem se zdravotnim postizenim mlad$iho véku. Cilem sluzby je poskytovat
socialni pomoc klientim, aby mohli Zit ve své domacnosti. Mistem poskytovani sluzby byly tedy
domacnosti klientd, v pfipadé nékterych klientl vyuzivajicich pomoc pfi zajisténi hygieny také
zazemi bezbariérové koupelny v budové stfediska. V domacnosti klienti nejCastéji vyuzivaji
pomoc pfi osobni hygiené a pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu (pomoc pfi
podavani jidla, pomoc pfi oblékani nebo pfi pfesunech v ramci domacnosti). Sluzbu jsme
konkrétné zajiStovali pro ob&any mésta Dvir Kralové n. L. a obci Bila TfemesSna, Doubravice,
Dubenec, Choustnikovo Hradisté, Kocbere, Kuks, Lanzov, Libotov, Nemojov, Trebihost,
Vilantice, Vitézna, VIckovice v P. a Zdobin. Sluzba je vybavena osobnimi automobily, které jsou
vyuzivany k tomu, aby se pracovnici dostali za jednotlivymi klienty. 9 sluzebnich automobil(

v prubéhu roku najelo pfi zajistovani sluzby 94101 km.

Na zakladé zajmu, socialni potfebnosti seniorl jsme sluzbu poskytovali kazdy den zpravidla

v dobé od 7 do 20 hodin. Pracovnici sluzby tak poskytovali péci i seniorim, ktefi by bez jejich
vyrazné pomoci a pomoci rodiny nemohli zlstavat v domacim prostiedi. V pribéhu celého roku
jsme poskytli 7114 hodin pfimé pomoci klientim sluzby.

Na zajistovani pfimé pomoci klientlim se v prabéhu roku podilelo 13 pracovnic v socialnich
sluzbach a 2 socialni pracovnice.

Provoz sluzby je zavisly na vefejné podpofe. Finanéni podpora z vefejnych rozpoctd v roce 2025
dosahla vyse 5202 tis. korun a tvofily ji dotace z prostfedkl rozdélovanych Kralovéhradeckym
krajem, Mésta Dvlr Kralové n. L. a pfispévky obci. Podpora z vefejnych zdroju dosahla 67,8%

z celkovych provoznich nakladi sluzby, které dosahly 7677 tis. korun. Uhrady klientt za
poskytnuté sluzby pokryly 25 % nakladu sluzby.

V ramci pecovatelské sluzby byly ze zdroju stfediska pujcovany oSetfovatelské a kompenzacni
pomucky, jako napfiklad invalidni voziky, choditka, toaletni Zidle a polohovaci postele. Tuto
moznost vyuzilo v pribéhu roku 82 osob/rodin, které mohly s pomoci kompenzaéni pomucky
pfekonavat zdravotni obtiZze v domacim prostfedi.

Zakladni Uudaje o poctech klientli a personalnim zajisténi sluzby v roce 2025:

pocet klient(: 195 osob, z toho v okolnich obcich 58 osob
pocet klientd v evidenci k 31. 12. 2025: 160 osob,
pocet pracovnich tvazku: 9,56, z toho: pracovnici v pfimé praci s klienty 9,07;
ostatni obsluzny personal 0,14; administrativa 0,35.
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Denni centrum pro seniory

Denni centrum pro seniory je ambulantni socialni sluzbou registrovanou dle §46 zakona o
socialnich sluzbach jako denni stacionaf. Sluzbu vyuzivali klienti, kterym jsme zajiStovali pomoc
v prubéhu dne. Pro zajiStovani takové pomoci jsou v dennim centru vytvofeny vhodné podminky.
Cilem sluzby je zachovani nebo zvySeni kvality zivota lidi, ktefi sluzbu vyuzivaji. Svoji podstatou
sluzba podporuje zachovani péce rodiny a Zivot v pfirozeném domacim prostfedi. Sluzba nabizi
dle potfeb konkrétniho klienta pomoc v oblastech snizené sebeobsluhy, zajisténi dohledu a také
zapojeni do aktivit ve skupiné vrstevnik( nebo individualné. K hlavnim cilim sluzby patfi rovnéz
snaha pfispét k socialnimu zaclenéni a pfekonavani osamélosti klient(.

V prabéhu roku se klienti zapojovali do fady ¢innosti. Jejich smyslem je podpora aktivity klientd a
vytvareni pfiznivé atmosféry, ve které se lidé citi dobfe. Jednalo se o rozhovory, spole¢nou
Cetbu, hry, spoleCenska posezeni, kavarnicky, hudebni vystoupeni, bohosluzby, télesna cvi¢eni a
nékteré tvofivé aktivity (napf. vytvarna €innost). Vyuzivame také moznosti navstév aktualnich
vystav v muzeu, spolupracujeme s mistnimi Skolami, nasi snahou je také vyrazet na kratké vylety
do nejbliz8iho okoli. Pfi organizaci nékterych aktivit pravidelné spolupracujeme s dobrovolniky.

Na zajisténi pfimé pomoci klientim se v pribéhu roku podilelo 7 pracovnikui v socialnich
sluzbach a 2 socialni pracovnice.

Sluzbu denni stacionar v roce 2025 vyuzilo v prabéhu roku 30 seniorli ze Dvora Kralové n. L. a
okolnich obci. Klienti ve sluzbé stravili v souétu 14036 hodin, coz pfedstavovalo mezirocné
pfiblizné stejnou hodnotu ve srovnani s rokem 2024.

V roce 2025 dosahly celkové provozni naklady denniho centra 3084 tis. korun. Z toho uhrady
klientl za poskytnuté sluzby pokryly 31 % z celkovych nakladu sluzby. Zbyvajici naklady byly
kryty z 60% pfidélenymi prostfedky statniho rozpoc¢tu, Mésta Dvur Kralové n. L. a dalSich obci.

Zakladni udaje o kapacité, poctech klientd a personalnim zajisténi sluzby v roce 2025:

Maximalni okamzita kapacita sluzby: 12 osob, pocet klientt za rok: 30 seniord,
pocet klientd v evidenci k 31. 12.: 20; pridmérny denni pocet klientu: 9,4;

pocet pracovnich tvazki: 3,79; z toho 3,06 v pfimé praci s klienty;

ostatni obsluzny personal 0,53; administrativa 0, 2.
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Domov Diakonie

Domov Diakonie je pobytové zafizeni ur€ené pro seniory, ktefi se vzhledem k v&ku, nemoci nebo
vaznému zdravotnimu postizeni nachazeji v situaci, kdy je pro né zivot ve vlastni domacnosti
velmi obtizny nebo nemozny. Sluzby Domova Diakonie jsou poskytovany dle §49 a §50 Zakona
o socialnich sluzbach jako domov pro seniory a domov se zvlastnim rezimem.

Sluzba Domov pro seniory

Sluzbu v domové v roce 2025 vyuzilo 25 seniorll. Cilem této sluzby je vytvareni podminek

pro dastojny a aktivni zivot klientd domova, ktefi se nachazeji v socialné nepfiznivé situaci.

V domoveé je zajiSténo ubytovani, stravovani a dalSi socialni a zdravotni sluzby, které vyzaduje
situace klientu.

Péce byla poskytovana v nepfetrZitém provozu. Pracovnici zajistovali pomoc pfi sebeobsluze
klientd, pfipravovali stravu vCetné stravy dietni, provadéli zakladni oSetfovatelskou péci, prani
pradla a dalsi nezbytné sluzby spojené s bydlenim. Zdravotni pé€e byla zajistovana
zdravotnickym personalem domova ve spolupraci s praktickymi a dalSimi odbornymi lékafi.

Snahou pracovniku sluzby je motivovat klienty, aby se zapojovali do pfirozenych aktivit a do
aktivit, které pro né personal pfipravuje. K cilim aktivit patfi napfiklad podpora zachovalych
schopnosti a vytvareni pfiznivé atmosféry, ve které se lidé citi dobre. Konkrétnimi pfiklady
takovych aktivit jsou spoleCenska posezeni, kavarnicky, hudebni vystoupeni, bohosluzby,
vystavy, kondi¢ni rehabilitaéni cvi€eni, ¢teni, zpivani s hudebnim doprovodem, vylety a drobné
tvofivé aktivity. Do fady téchto aktivit se zapojuji také dobrovolnici, kterym patfi podékovani za
jejich ¢as a podporu.

Do Zivota v domové se promita kfestansky cirkevni Zivot. Zajemci z fad klientd se mohou
ucastnit pravidelnych biblickych hodin spole¢né se ¢leny mistniho eskobratrského
evangelického sboru. V pribéhu roku se konaly v domové bohosluzby vedené stfidavé
evangelickym farafem Tomasem Molnarem, fararkou Cirkve ¢eskoslovenské husitské Annou
Holinskou a fimskokatolickym farafem Petrem Stejskalem.

Celkové provozni naklady sluzby domov pro seniory dosahly v roce 2025 15 991 tisic korun.
Z toho uhrady klientu kryly 54,4% celkovych nakladu sluzby, 28% nakladu bylo pokryto z dotaci
od Kralovéhradeckého kraje, mésta a obci.

Zakladni udaje o kapacité, poctech klientd a personalnim zajisténi sluzby v roce 2025:

Kapacita sluzby domov pro seniory byla v roce 2025 18 ltuZek a sluzbu vyuzilo 25 osob,
vyuziti sluzby/obloznost: 89,66 %, pocet pracovnich uvazkd: 18,2, z toho pracovnici v pfimé praci
S klienty 10,72; ostatni obsluzny personal 6,13; fizeni a administrativa 1,35.
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Sluzba Domoyv se zvlastnim rezimem

V Casti domova je poskytovana péc€e seniorim s Alzheimerovou chorobou nebo jinym typem
demence. Cilem sluzby je vytvaret pro seniory s demenci dlistojné prostfedi, které respektuje
jejich specifické potfeby a poskytovat takovou péci, ktera podporuje zachovalé schopnosti klientt
sluzby. Soudasti sluzby je poskytnuti ubytovani, stravy a nezbytné socialné zdravotni péce.
Jedna se o naroénou pédi, ktera vychazi ze zvladtnosti onemocnéni.

Tuto sluzbu o kapacité 15 lizek v pribéhu roku 2025 vyuzilo 21 klientl. Z divodu omezeni
komunikacnich schopnosti lidi s demenci jsou pfi poskytovani sluzby nutné dobré komunikacni
dovednosti pracovnikl v pfimé praci. Vysoka mira zavislosti klient sluzby na pomoci vede

k tomu, ze pracovnici pomahaiji klientiim ve vétSiné oblasti péce o vlastni osobu i pfi dalSich
zakladnich dennich ukonech a €innostech. | v této pobytové sluzbé, je snahou pracovniku
motivovat klienty, aby se zapojovali do €innosti, které pro né pfipravuji. Cilem je zejména
podpora zachovalych schopnosti jednotlivel a vytvareni pfiznivé atmosféry, ve které se lidé citi
dobfre.

Sluzba prosla v dubnu 2025 interni kontrolou kvality Diakonie a ziskala vyborné hodnoceni

v oblastech naplfovani diakonickych hodnot, zakonnych pozadavkl a standardu kvality. Sluzba
je také drzitelem Certifikatu Vazka, ktery udéluje Ceska alzheimerovska spoleénost na zakladé
projeveného zajmu a naplnéni stanovenych kritérii. Certifikat je znamkou vysoké kvality
poskytované péce lidem s demenci.

Celkové provozni naklady domova se zvlastnim rezimem dosahly v roce 2025 12859 tisic korun.
Z toho uhrady klientu pokryly 51,55% celkovych nakladd sluzby, 29,8% nakladl bylo pokryto
z dotaci od Kralovéhradeckého kraje, mést a obci.

Zakladni udaje o kapacité, poctech klientd a personalnim zajisténi sluzby v roce 2025:
Kapacitu sluzby 15 liZek vyuZilo v prubéhu roku 21 osob, vyuZiti sluzby/obloZnost: 94,2 %

pocet pracovnich tvazki: 15,98, z toho pracovnici v pfimé préaci s klienty 12,69; ostatni obsluzny
personal 2,19; fizeni a administrativa 1,1.
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Dalsi ¢innosti strediska

Kontaktni misto Ceské alzheimerovské spoleénosti

Sttedisko dlouhodobé spolupracuje s Ceskou alzheimerovskou spoleénosti. Spoluprace
pokracovala i v roce 2025. Jsme jednim z kontaktnich mist, kde pracovnici stfediska poskytuji
bezplatné konzultace jednotliveim z fad vefejnosti a informuji o pé¢i a moznostech podpory
rodinam, které se staraji o ¢lovéka s demenci.

Svépomocna skupina

V prabéhu roku 2025 se ve stfedisku schazela svépomocna skupina pecujicich o ¢lovéka

s demenci. Tuto formu podpory ziskavalo v minulém roce 23 rodinnych pedujicich. Pod
vedenim Lenky Napravnikové se skupina pecujicich sesla v roce 2025 6x. Smyslem setkavani je
sdileni a vyména informaci, a zejména vzajemna podpora lidi s podobnou zkusenosti. Na setkani
pecujicich dojizdi lidé z riznych mist Kralovédvorska.

Dny paméti

Jde o dlouhodobou aktivitu, ktera také navazuje na &innost Ceské alzheimerovské spoleénosti v
kontaktnich mistech. ProSkoleni pracovnici provadéji zajemcum bezplatné zakladni vySetieni
paméti, pfedavaji informace o poruchach paméti, doporucuji pfipadnou navstévu lékare a

v pfipadé potfeby pfedavaji kontakty na I€kare specialisty, ktefi se vénuji IéEbé kognitivnich
poruch. V nasem stfedisku vySetfeni provadi Vladimira Derdova. V roce 2025 vyuZily tuto sluzbu
4 osoby.

Osetrovatelské a kompenzacéni pomucky

Ze zdroju stfediska jsme puljCovali oSetfovatelské a kompenzacni pomucky, jako napfiklad
invalidni voziky, choditka, toaletni Zidle, polohovaci postele a dalsi. Tuto moznost vyuZilo

v pribéhu roku 82 rodin, které mohly s pomoci zapujéenych pomucek pfekonavat zdravotni
obtiZze v domacim prostiedi.

Dietni stravovani

Seniorim a osobam zdravotné postizenym s potfebou dietni stravy jsme nabizeli a pfipravovali
kvalitni upravenou stravu dle dohody a potfeb stravnika. | v roce 2025 byl o tuto formu pomoci
zajem, a proto je zUstava nedilnou soucasti nabidky nasich sluzeb.

Staze a praxe

Stredisko vita spolupraci se Skolami a vzdélavacimi institucemi, jejichz studenti absolvuji ve
stfedisku praxe v ramci svého studia. Mezi partnerské organizace, se kterymi jsme v roce 2025
spolupracovali, patfily Krkono$ské gymnazium a SOS Vrchlabi, VOS a SS zdravotni Trutnov,
Seduca-CZE s.r.o., VOS socialné pedagogicka a teologicka JABOK z Prahy 2. Lékarska fakulta
UK v Hradci Kralové a Univerzita Hradec Kralové. Tuto formu spoluprace vyuzilo 8 osob.

Vzdélavani a rozvoj pracovniku

V roce 2025 se pracovnici stfediska ucastnili vzdélavacich akci, aby tim byla posilovana jejich
odborna pfipravenost na poskytovani bezpecné a uc€inné pomoci. V kurzech spadajicich pod
celozivotni vzdélavani se pracovnici vénovali napfiklad tématim prvni pomoci, péce o lidi s
demenci, manipulaci s klientem, ktera je bezpe€na a soucasné dllezita pro zdravi pracovniku.
Bé&hem roku se novi pracovnici u€astnili povinnych diakonickych kurzu, které jsou zaméfeny na
diakonické hodnoty a pfedstaveni organizace. V roce 2025 jsme ziskavali supervizni podporu
vedoucich pracovniku.



Diakonie CCE - stfedisko ve Dvore Kralové n. L. Vyrocéni zprava 2025

Spoluprace s institucemi

NaS$e ¢innost byla podpofena z nasledujicich zdroju:

VP

finanéni podpora z prostredkd Ministerstva prace a socialnich véci m

Pecovatelska sluzba, Denni centrum pro seniory, Domov pro seniory, Domov se zvlastnim
rezimem - celkova podpora v roce 2025 12490 tis. K¢. S

Kralovéhradecky kraj .

Podpora poskytovanych socialnich sluzeb: Pe€ovatelska sluzba, Denni centrum pro seniory,
Domov pro seniory, Domov se zvlastnim rezimem — celkova podpora v roce 2025 1476 tis. KC.

Mésto Dvur Kralové nad Labem

&=

— ]

b= Wil =y
St

Pecovatelska sluzba, Denni centrum pro seniory, Domov pro seniory, Domov se zvlastnim
rezimem - celkova podpora v roce 2025 1150 tis. K&

Obce Bila Tremesna, Doubravice, Dubenec, Hefmanice, Hiibojedy, Choustnikovo
Hradisté, Kocbere, Kuks, Lanzov, Libotov, Nemojov, Tirebihost’, Vilantice, Vitézna,
Vi¢kovice v P., Zdobin.

Pecovatelska sluzba, Denni centrum pro seniory, Domov pro seniory, Domov se zvlastnim
rezimem - celkova podpora v roce 2025 260 tis. K
a. [ X ]

Ceska alzheimerovska spoleénost Geska

alzheimerovska
spole¢nost

Juta, a.s. n jUTA

Finan¢ni dar prostfednictvim zaméstnanecké sbirky

Svépomocna skupina, kontaktni misto, Dny paméti

Nadaéni fond Ceského rozhlasu

X

©()

JEZISKOVA = .
VNOUEATA == Nadacni fond

Ceského rozhlasu

D)
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Diakonie CCE - stfedisko ve Dvore Kralové n. L. Vyro€ni zprava 2025

Darci a podporovatelé

V roce 2025 jsme ziskavali podporu, diky které jsme mohli nasi ¢innost provozovat v uvedeném rozsahu.
Za finanéni a vécnou podporu, a za podporu ve formé dobrovolnické prace dékujeme témto
podporovateliim:

MPSV CR, Kralovéhradecky kraj, M&sto Dvir Kralové n. L., Obec Bila Tfeme$na, Obec Doubravice, Obec
Dubenec, Obec Hefmanice, Obec Hfibojedy, Obec Choustnikovo Hradisté, Obec Kocbefe, Obec Kuks,
Obec Lanzov, Obec Libotov, Obec Nemojov, Obec Tiebihost, Obec Vilantice, Obec Vitézna, Obec
Vlgkovice v P., Obec Zdobin, Farni sbor CCE Dvir Kralové n. L., Juta, a. s. a jeji zaméstnanci, Jidelni a
IlZkové vozy, a.s. Praha, Eastmop spol. s r. 0., AL - DP s.r.o., Jan Vébr, Daros profi s.r.o., Velo Medikus
s.r.o., Milcom a. s. Dv(ir Kralové n. L., Milan Palm, Josef Kiiourek, Farni sbor CCE v Hradci Kralové, I1.
sbor CCE Praha 3 Zizkov Ceska alzheimerovska spole¢nost, Nadaéni fond Ceského rozhlasu,.

Jindra Hachova, MiluSe Markova, Alena Mostecka, lvana Cermanova, Marcela Borkova, Ludmila
Krupickova, Eva a Jaromir Rejlovi, Jaroslava Klofacova, Jan Kubicek, lvana Machkova, Iva Zahalkova,
Dagmar Pavlikova, Jana Hlavata, Petr Limbersky, Miroslava Juklova, Anna Jelinkova, Jana Kihnova, Ivo
Petras, Anna Holinska, Tomas Molnar, Petr Stejskal, Daniela Brodska, Eva Vavrova, Stanislav Stépar,
Miroslav Vavra, Josef Pojezdny, Bedfich Zvara, Karel Karel, Kralovédvorska Arnika z.s. — dobrovolnické
sdruzeni Dvur Kralové n. L.

Vysledky hospodaieni za rok 2025 Nakupy a
nakupované

sluzby
Naklady k 31.12.2025 v tis. K¢ 20,3%
Osobni naklady 29841
Nakupy a nakupované sluzby 8046
Odpisy 1298 Odpisy
Ostatni naklady 445 3,3%
Naklady celkem 39630
Ostatni
naklady
1,1%

Zdr. pojistovny

Vynosy k 31.12.2025 v tis. K¢ 8,9%

Kralovéhradecky

kraj 3,7%

Uhrady klientt 18197

Statni rozpocet - dotace 12490

Zdravotni pojistovny 3501 Dvr Kralove
Kralovéhradecky kraj - dotace 1476 2,9%
Mésto Dvur Kralové - dotace 1150

Ostatni vynosy 2078 Ost. vynosy 5,3%
Dary 488

Vynosy celkem 39380

Dary 1,2%
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Rozvaha podle Piilohy ¢. 1
ozvaha podle Prilohy ¢ Nazev, sidlo G¢etni jednotky

vyhlésky £. 50412002 5b. ROZVAHA Diakonie CCE - stéedisko ve Dvoie Kralové n.L.
A% p]ném rozsahu nabieZi BeneSovo 1067
54401 Dviir Kralové nad Labem
ke dni 31.12.2025
(v celych tisicich K¢)
ICO
43462162
AKTIVA St [Stauicornims ani] Stou i posea o
a b c 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem Soucet A.l. azA.IV. 1 25 061 24 240
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soucet A.l.1. azA.l7. 9
Al 1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012)| 2
Al 2 Software 013)| 3
Al 3. Ocenitelna prava (014)| 4
Al 4 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018)| 5
Al 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019)| 6
A l.6. Nedokonc&eny dlouhodoby nehmotny majetek 041)| 7
A lLT. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet Alll.1. azA.ll.10. | 20 37 741 37 924
Al 1. Pozemky (031)| 10 1479 1479
Al 2. Umeélecka dila, predméty a sbirky (032)| 11
Al 3. Stavby 021)| 12 28 763 28 763
A.ll 4. Hmotné movité véci ajejich soubory (022)| 13 6 528 6714
A.ll. 5. Péstitelské celky trvalych porostu (025)| 14
A ll. 6. Dospéla zvifata ajejich skupiny (026)| 15
Al 7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028)| 16 971 968
A.ll. 8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029)| 17
A llL9. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek (042)| 18
A.1l. 10. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052)| 19
A1l Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem Soucet Allll.1. azAlll.6. | 28 4 927 5218
A.lll. 1. |Podily — ovladana neboovladajici osoba 061)| 21
A lll. 2. |Podily — podstatny vliv (062)| 22
A.lll. 3. |Dluhové cenné papiry drzenédo splatnosti (063)| 23
A.lll. 4. |ZapGjcky organizaénim slozkam (066)| 24
A.lll. 5. |Ostatni dlouhodobé zapujcky (067)| 25
A.lll. 6. |Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069)| 26 4 927 5218
A. V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem Soucet A.IV.1. azA.IV.11.| 40 -17 607 -18 902
A.IV. 1. |Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje (072)| 29
A.IV.2. |Opravky k softwaru (073)| 30
A.IV. 3. |Opravky k ocenitelnym pravim (074)| 31
A.IV. 4. |Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078)| 32
A.IV.5. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079)| 33
A.IV.6. |Opravky ke stavbam (081)| 34 -12 241 -12778
S R 5 156
A.IV. 8. |Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostt (085)| 36
A.IV.9. |Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086)| 37
A.1V. 10. |Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088)| 38 -971 -968
A.1IV. 11. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089)| 39




AKTIVA Gislo [starkprinimu g Stov i posed. an
a b c 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. azB.IV. | 41 10 150 9563
B. I Zasoby celkem Soucet B.1.1. azB.1.9. 51 70 70
B.I1.1. Material na skladé (112)| 42 70 70
B.l.2. Material na cesté (119) | 43
B.I.3. Nedokon&ena vyroba (121)| 44
B. . 4. Polotovary vlastni vyroby (122)| 45
B.I.5. Vyrobky (123)| 46
B.I.6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124)| 47
B.1.7. Zbozi na skladé av prodejnach (132)| 48
B.1.8. ZbozZi na cesté (139)| 49
B.l1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314)| 50
B. Il Pohledavky celkem Soucet B.11.1. azB.I1.19. 71 855 907
B.II.1. Odbératelé (311)| 52 325 366
B. Il.2. Sménky k inkasu (312)| 53
B. 1. 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313)| 54
B. . 4. Poskytnuté provozni zalohy (314)| 55 15 15
B.Il.5. Ostatni pohledavky (315)| 56 384 451
B. Il. 6. Pohledavky za zaméstnanci (335)| 57 37 40
B.II.7. Ponhl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58
B.Il.8. Dani z pfijmu (341)| 59
B.II.9. Ostatni pfimé dané (342) | 60
B. 1. 10. |Dan z pfidané hodnoty (343)| 61
B. Il. 11. |Ostatni dané a poplatky (345)| 62
B. Il. 12. |Naroky na dotace a ostatni zu¢tovani se statnim rozpoctem (346) | 63 2
B. 1. 13. |Naroky na dotace a ost. zUc¢t. s rozp. organd izem. samospr. celkd (348)| 64
B. Il. 14. |Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spolec¢nosti (358)| 65
B. Il. 15. |Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373)| 66
B. Il. 16. |Pohledavky z vydanych dluhopist (375)| 67
B.1I.17. |Jiné pohledavky (378)| 68
B. 1l.18. |Dohadné ucty aktivni (388)| 69 92 35
B. 1l.19. |Opravna polozka k pohledavkam (391)| 70
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.III.1. azB.IIL.7. 80 9188 8 576
B.lll.1. |Penézni prostfedky v pokladné (211)| 72 204 84
B.Ill.2. |Ceniny (213)| 73 1
B.lll.3. |Penézni prostfedky na Uctech (221)| 74 8 984 8 491
B. lll.4. |Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75
B. lll.5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani (253)| 76
B. Ill.6. |Ostatni cenné papiry (256) | 77
B.lll.7. |Penize na cesté (261)| 79
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. 84 37 10
B. IV.1. [Naklady pfistich obdobi (381)| 81 37 10
B. IV.2. |PFijmy pristich obdobi (385)| 82

Aktiva celkem Soucet A. azB.| 85 35211 33 803




PASIVA Gislo [Starkprnimud | Stark poied on
a b c 3 4

A. Vlastni zdroje celkem Soucet A.l. azA.ll. | 86 30791 29 823
Al Jméni celkem Soucet A.l.1. azA.lL.3. 90 30 460 30073
A1 Vlastni jméni (901)| 87 19 939 18 827
Al2. Fondy (911)| 88 9595 10 028
Al 3. Ocernovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazku (921)| 89 926 1218
Al Vysledek hospodareni celkem Soucet A.ll.1 azA.ll.3. 94 331 -250
A ll.1.  |Ugetvysledku hospodareni (963) | 91 X -250
Al 2. Vysledek hospodareni veschvalovacim fizeni (931)| 92 331 X
A.1l. 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93
B. Cizi zdroje celkem Soucet B.l. azB.IV. 95 4 420 3980
B. I Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97
B.I.1. Rezervy (941)| 96
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.1l.1. azB.Il.7. | 105
B.II.1. Dlouhodobé uvéry (951)| 98
B. 1. 2. Vydané dluhopisy (953)| 99
B. 1. 3. Zavazky z pronajmu (954)| 100
B.Il.4. Prijaté dlouhodobé zalohy (955)| 101
B. II.5. Dlouhodobé sménky k uhradé (958)| 102
B. Il.6. Dohadné ucty pasivni (389)| 103
B.1.7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959)| 104
B. Ill. Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.1Il.1. azB.1I1.23. | 129 4 420 3980
B.Ill.1. |Dodavatelé (321)| 106 349 238
B.Il.2.  |Sménky k Uhradé (322) | 107

B. Ill. 3. |Prijaté zalohy (324)| 108
B. Ill.4. |Ostatni zavazky (325)| 109
B.Ill.5. |Zaméstnanci (331)| 110 1580 1446
B. lll.6. |Ostatni zavazky vic¢i zaméstnancim (333) | 111
B. Ill.7. |Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 881 802
B. I1.8. |Dan z pfijmG (341) | 113
B.lll.9. |Ostatni pfimé dané (342) | 114 134 112
B. lll. 10. |Dan z pfidané hodnoty (343)| 115
B. lll. 11. |Ostatni dané a poplatky (345) | 116
B. lll. 12. |Zavazky ve vztahu kstatnimu rozpoctu (346) | 117
B. lll. 13. |Zavazky ve vztahu k rozpoctu organi Uzem. samospravnych celkd (348)| 118 1476 1382
B. lll. 14. |Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a podilt (367)| 119
B. Ill. 15. |Zavazky ke spole€nikiim sdruzenym ve spole¢nosti (368) | 120
B. lll. 16. |Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373)| 121
B. lll.17. |Jiné zavazky (379) | 122
B. lll. 18. |Kratkodobé uvéry (231)| 123
B. lll. 19. |Eskontni tvéry (232) | 124
B. lll. 20. |Vydané kratkodobé dluhopisy (241)| 125
B. Illl. 21. |Vlastni dluhopisy (255) | 126
B. lll. 22. |Dohadné ucty pasivni (389) | 127
B. lll. 23. |Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci (249) | 128




PASIVA oo S ki g Sty  posed o
a b c 3 4
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. | 133
B. IV. 1. |Vydaje pfistich obdobi (383)| 130
B.IV.2. |Vynosy pfistich obdobi (384)| 131
Pasiva celkem Soucet A. azB. | 134 35211 33 803

Sestaveno dne: 21.05.2026

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Gcetni jednotkou

(o Vi

Pravni forma ucetni jednotky

Pfedmét podnikani

socialni ¢innost

Pozn.:




Vykaz zisku a ztraty podle VYKAZ ZISKU A ZTRATY Nazev, sidlo a pravni forma ucetni jednotky

Piilohy ¢. 2 vyhlasky ¢. , Diakonie CCE-stiedisko ve Dvoie Kralové n.L.
504/2002 Sb. v plném rozsahu

ke dni 31.12.2025
(v celych tisicich K¢)

nabreZi BeneSovo 1067
54401 Dvir Kralové nad Labem

ICO
43462162
Cinnosti
Oznaceni TEXT géﬂ? Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7

A. Naklady 1

Al Spotrebované nakupy anakupované sluzby Soucet A.l.1. azA.l.6. 2 8 010 36 8 046
Al 1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 5181 36 5217
Al 2 Prodané zbozi 4

Al 3. Opravy a udrzovani 5 896 896
Al 4. Naklady na cestovné 6 28 28
Al 5. Naklady na reprezentaci 7 45 45
Al 6. Ostatni sluzby 8 1 860 1860
A. L Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace Soucet A.1l.7. azA.1l.9. 9

Al 7. Zména stavu zasob vlastni €innosti 10

A.ll. 8. Aktivace materialu, zbozi a vnitroorganizacnich sluzeb 11

Al 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12

Al Osobni naklady Soucet A.l11.10. azA.lll.14. 13 29 831 10 29 841
A.lll.10. | Mzdové naklady 14 21 837 9 21 846
A.lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 7 151 1 7152
A.lll. 12. | Ostatni socialni pojisténi 16 251 251
A. . 13. Zakonné socialni naklady 17 552 552
A.lll. 14, | Ostatni socialni naklady 18 40 40
A.IV. Dané a poplatky Hodnota A.1V.15. 19

A.IV.15. | Dané a poplatky 20

A.V. Ostatni naklady Soucet A.V.16. azA.V.22. 21 275 275
A.V. 16. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22

A V. 17. Odpis nedobytné pohledavky 23

A.V.18. Nakladové uroky 24

A.V.19. Kursoveé ztraty 25

A. V. 20. Dary 26

A V.21, Manka a Skody 27

A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 275 275
A VI. ggzirs;)‘(l,n?rcohd::&rir;akjetek, fvorba a pouzit r%zoeurget AVI.23. azA.VI.27. 2 1298 1298
A. VL. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 1298 1298
A.VI. 24. | Prodany dlouhodoby majetek 31

A.VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32

A.VI. 26. | Prodany materidl 33

A.VI. 27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 34

A. VIl Poskytnuté prispévky Hodnota A.VI1.28. 35 170 170
AVII. 28. | Poskytnuté Clenské pfispévky a pfispévky zuctované mezi 36 170 170

organiza¢nimi slozkami




Cinnosti
Ozna&eni TEXT Cislo | pavni | Hospodarska Celkem
fadku
5 6 7
A. VIIL Daii z pfijmu Hodnota A.VIII.29. 37
A.VII. 29 Dani z pFijma 38
Naklady celkem Soucet A.l. azAVIIIl. | 39 39 584 46 39 630
B. Vynosy 40
B. L Provozni dotace Hodnota B.I.1. 41 15 376 15 376
B.I. 1. Provozni dotace 42 15 376 15 376
B. Il Prijaté prispévky Soucet B.Il.2. azB.Il.4. | 43 499 499
B. Il 2. PFijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami 44
B. Il 3. Prijaté prispévky (dary) 45 499 499
B. Il 4. Prijaté ¢lenské pfispévky 46
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 22 208 171 22 379
B. IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. azB.IV.10.| 48 1081 1081
B.IV.5. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B. IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. Vynosové Uroky 51 164 164
B. IV. 8. Kursové zisky 52
B.IV.9. Zuctovani fondd 53
B. IV. 10. Jiné ostatni vynosy 54 917 917
B. V. Trzby z prodeje majetku Soucet B.V.11. azB.V.15| 55 45 45
B. V. 11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56 45 45
B.V.12. Trzby z prodeje cennych papirt a podill 57
B. V. 13. Trzby z prodeje materiélu 58
B.V. 14. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B. V. 15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60
Vynosy celkem Soucet B.l. azB.V. 61 39 209 171 39 380
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim F. 61 - (f. 39 -1.37) 62 -375 125 -250
Vysledek hospodareni po zdanéni F.62-1.37| 63 -375 125 -250
Sestaveno dne: 21.05.2026 Podpisovy zdznam statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Gcetni jednotkou
~
Yy, §i
Pravni forma Géetni jednotky Predmét podnikani Pozn.:

socialni ginnost
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o zfizovateli Diakonie CCE — stiediska ve Dvote Kralové nad Labem
e vedeni Diakonie CCE - stiediska ve Dvote Kralové nad Labem

Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZené ucetni zavérky organizace Diakonie CCE — stfedisko ve Dvoie
Kralové nad Labem (déale "organizace™) sestavené na zikladé Ceskych ucetnich predpisi,
ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31.12.2025, a
piilohy této uéetni zavérky, ktera obsahuje pOplS pouzitych podstatnych Gletnich metod a
dalsi vysvétlujici informace. Udaje o organizaci jsou uvedeny v pfiloze této Gcetni zavérky.

Podle mého nazoru ucetm zavérka poddava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
organizace Diakonie CCE - stiedisko ve Dvore Kralové nad Labem k31.12.2025 a
nikladii a vynosii a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31.12.2025 v souladu
s ¢eskymi acetnimi prredpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditort Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) piipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito piedpisy
je podrobnéji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsem
na organizaci nezavisla a splnila jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
ptedpisi. Domnivam se, Ze ditkazni informace, které jsem shromazdila, poskytuji dostatecny
a vhodny zaklad pro vyjadreni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni 7privé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
feditelka organizace.

Muj vyrok k ucetni zave€rce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je viak soucasti
mych povinnosti souvisejicich s auditem uGCetni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s ucetni zavérkou ¢ s mymi znalostmi o uCetni jednotce ziskanymi b&hem
provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialng)
nespravné. Také posuzuji. zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materidlnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace splituji pozadavky pravnich pfedpist na formalni nalezitosti a
postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné
nedodrzeni uvedenych pozadavkii by bylo zplsobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zdaklade
ostatnich informaci.
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Na zdkladé provedenych postupi, do miry, jiz dokdazu posoudit, uvadim, Ze

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v tletni
zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s u¢etni zavérkou a
e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dile jsem povinna uvést, zda na zéklad® poznatkli a povédomi o organizaci, k nimZ jsem
dospéla pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupii jsem v obdrzenych ostatnich informacich Zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost fFeditele organizace za ucetni zdvérku

Reditel organizace odpovida za sestaveni G&etni zaveérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi tcetnimi pfedpisy a za takovy vniténi kontrolni systém, ktery povaZuje za
nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky je feditel organizace povinnen posoudit, zda je organizace
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v ptiloze Géetni zavérky zélezitosti
tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni
acetni zaveérky, s vyjimkou pfipadu, kdy zfizovatel planuje zruSeni organizace nebo ukonéeni
jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak uéinit.

Odpovédnost auditora za audit ticetnr zdavérky

Mym cilem je ziskat piiméfenou jistotu, Ze uetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici mij vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi piedpisy ve vSech piipadech v G¢etni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodli nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realné
predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé Gcetni zavérky na jejim zakladé piijmou.

Pii provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy je moji povinnosti uplatiiovat
béhem celého auditu odborny tusudek a zachovéavat profesni skepticismus. Ddle je moji
povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abych na jejich zakladé mohla
vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v
disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpliisobené chybou, protoze souéasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abych mohla vyjadfit nazor na u€innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych twéetnich pravidel, piiméfenost provedenych uéetnich
odhadt a informace, které v této souvislosti feditelka organizace uvedla v pfiloze ucetni
zaverky.
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* Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepietrZitého trvani pfi sestaveni Géetni zavérky
feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost organizace nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit ve své zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze utetni zdvérky, a pokud tyto informace
nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se schopnosti
organizace nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem ziskala do data
moji zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
organizace ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné piilohy, a déle to,
zda Getni zavérka zobrazuje podkladové transakce a uddalosti zpiisobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat feditele organizace mimo jiné o planovaném rozsahu a
naCasovani auditu a o vyznamnych zji$ténich, kterd jsem v jeho prib&hu uéinila, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

V Turnové dne 24. 6. 2026

A7 ¢ Y 7/
( ~ s
—STLC . Lo

Ing. Sonia Bacova, auditor
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